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Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge

GRADUATORIA DI MERITO
PROFILO C - SPECIALISTA TECNICO AMMINISTRATIVO INGEGNERE GESTIONALE

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER EVENTUALE ASSUNZIONE DI N. 1 SPECIALISTA TECNICO
AMMINISTRATIVO INGEGNERE GESTIONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO, DETERMINATO, FULL-TIME, PART-TIME

Con deliberazione del’Amministratore Unico di AIR MOBIILITA’ srl n. 084 dell’11.05.2021, ¢ stata approvata la

graduatoria di merito della selezione in oggetto, di cui si da pubblicazione.

I punteggio totale ¢ dato dalla somma del punteggio conseguito alla prova scritta, prova orale e titoli.

Per tutte le operazioni relative al presente processo selettivo, ciascun candidato ¢ identificato da un “Codice
numerico personale” assegnato in sede di registrazione al portale Quanta e riportato nell’email di conferma di

avvenuta candidatura.

In caso di smarrimento dell’email di registrazione e/o presentazione della domanda, sara possibile recuperate il

proprio  codice  personale tramite accesso con le proprie credenziali al seguente link
https://candidati.quanta.com/jobs/pub/quanta/home.xhtml
GRADUATORIA DI MERITO
PROFILO C - SPECIALISTA TECNICO AMMINISTRATIVO INGEGNERE GESTIONALE
CODICE COGNOME NOME PUNTEGGIO| PUNTEGGIQ PUNTEGGIO PUNTEGGIO
CANDIDATO PROVA TITOLI PROVA ORALE TOTALE
SCRITTA
19-08-74186 D'ARCHI CARMINE 15,01 24 34 73,01
19-09-81677 COLANTUONI | CARMEN 19 16 34 69
19-09-86167 DI PAOLO ANTONELLO 14,01 16 30 60,01

La presente graduatoria di merito ¢ subordinata all’effettivo possesso dei requisiti di ammissione
previsti nell’avviso di selezione.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. Non verranno effettuate comunicazioni

o convocazioni individuali.

I Amministratore Unico
Ing. Alberto DE SIO

Avellino, 11/05/2021

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Igs. n°® 39/93)
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